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A tutto il personale docente
Alle Istituzioni Scolastiche aderenti alla Rete “IL FUTUTRO CHE VIVO”

ITT “G. Malafarina” - CZTL06000D - Scuola Capofila
I.C. “C. Alvaro”- CZIC84300X

LLS. “E. Ferrari” - CZI1S007001

I.C. “M. Squillace” - CZI1C84600B

Albo- Sito Web

Oggetto:

Avviso di selezione per l’individuazione di Esperti , Tutor e coordinatori per

P’attuazione del progetto “la bellezza che vivo, la bellezza in cui vivo” - Piano delle Arti
DPCM 12 maggio 2021 - All. A paragrafo 6, punto 6.2 - Misura e)

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTE

VISTA
VISTA

VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 60, recante «Norme sulla promozione della cultura
umanistica, sulla valorizzazione del patrimonio e delle produzioni culturali e sul sostegno
della creativita, a norma dell'art. 1, commi 180 e 181, lettera g), della legge 13 luglio 2015,
n. 107» e, in particolare, gli articoli 5 e 17, comma 2;

il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 12 maggio 2021 recante “Adozione del
Piano delle arti ai sensi dell'articolo 5 del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 60”;
I’Avviso MI AOODPIT/2004 del 23/08/2022 con il quale il Ministero dell’Istruzione
definisce le finalita, i requisiti e le specifiche caratteristiche richiesti per le proposte
progettuali inerenti le misure di cui al paragrafo 6 punto 6.2, dell’allegato A, del d.P.C.M.
12 maggio 2021 presentate da scuole dell’infanzia, del primo e del secondo ciclo di
istruzione, anche organizzate in rete al fine di attuare il “Piano Triennale delle Arti”;
I’Avviso pubblico regionale AOODRCAL/18099 del 14/09/2022, emanato ai sensi del
sopraccitato Avviso Ml AOODPIT/2004 del 23/08/2022, e pubblicato sulla home page del
sito istituzionale wwwe.istruzione.calabria.it al fine di acquisire le candidature delle
istituzioni scolastiche del primo ciclo e del secondo ciclo, anche organizzate in rete;

le delibere degli organi collegiali con le quali viene proposta e approvata la candidatura del
progetto dal titolo “LA BELLEZZA CHE VIVO, LA BELLEZZA IN CUI VIVO”

la candidatura presentata con codice identificativo n. 13400 Regione Calabria;

la nota autorizzativa del Ministero dell’Istruzione Ufficio Scolastico Regionale per la
Calabria Direzione Generale — Ufficio IlI, prot. 0021978 del 04/11/2022 con la quale ¢
stata comunicata la graduatoria con il relativo fondo assegnato € 5.000,00

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in
materia di autonomia delle istituzioni scolastiche”;
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VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTI

VISTO

VISTO
VISTO
VISTA
VISTO
VISTO
VISTA
VISTO
VISTO
VISTI

VISTO

il Testo Coordinato alla luce delle diverse disposizioni intervenute sino al decreto legge n°4
del 2006 Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche — (G.U. 9 maggio 2001, n. 106 -
s.0.n.112);

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, avente ad oggetto “Regolamento
recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107” D.P.R.
8 marzo 1999 n. 275 Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59.

il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 13 novembre 2014, recante Regole
tecniche in materia di formazione, trasmissione, copia, duplicazione, riproduzione e
validazione temporale dei documenti informatici nonché di formazione e conservazione dei
documenti informatici delle pubbliche amministrazioni ai sensi degli articoli 20, 22, 23-bis,
23-ter, 40, comma 1, 41, e 71, comma 1, del Codice dell'amministrazione digitale di cui al
decreto legislativo n. 82 del 2005;

il D.P.R. del 16 aprile 2013, n. 62 - Regolamento recante codice di comportamento dei
dipendenti pubblici, a norma dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 ;
il Codice di Comportamento dei Dipendenti del MIUR - DM 30 giugno 2014, n. 525
pubblicato il 16/07/2014 Registrato dalla Corte dei Conti il 22/09/2014 al Foglio n. 4186,
in ottemperanza a quanto previsto dall'art. 54 del D.Lgs. n. 165/2001 cosi come sostituito
dall'art. 1, comma 44 della L. 190/2012 recante "Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell'illegalita nella pubblica Amministrazione", integra e
specifica il Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici di cui al DPR n. 62/2013;

i doveri e le regole di condotta del dipendente pubblico (L. 6 novembre 2012, n. 190, in
materia di anticorruzione; D.Lgs. 8 aprile 2013, n.39 in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pp.aa. e presso gli enti privati di controllo pubblico a
norma dell'art.1, commi 49 e 50, L. 6 novembre 2012, n.190”);

il Decreto Legislativo 25 maggio 2016, n. 9 - Revisione e semplificazione delle
disposizioni in materia di prevenzione della corruzione, pubblicita e trasparenza, correttivo
della legge 6 novembre 2012, n. 190 e del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi
dell'articolo 7 della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle
amministrazioni pubbliche. (16G00108) (GU Serie Generale n.132 del 8-6-2016;

il D.L. n. 76 del 16 luglio 2020 «Misure urgenti per la semplificazione e l'innovazione
digitalex.

il decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165, recante norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze dell’ Amministrazione Pubbliche;
la Nota MIUR AOODGEFID/34815 del 02/08/2017 “Attivita di formazione-Iter di
reclutamento del personale esperto e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale,
assistenziale e la “errata corrige” nota MIUR Prot. N. 35926 del 21/09/2017;
le tabelle allegate e I’art. 35 del CCNL Scuola;
I'art. 1, comma 1 lettere I) e m) della legge 13/07/2015 n. 107,
la circolare n. 5 del 21/12/2006 del Dipartimento funzione Pubblica;
I’accordo di rete “IL FUTUTRO CHE VIVO” prot. n. 0011040/2022 del 12/10/2022;
che ' ITT "Malafarina" ¢ scuola capofila del progetto “LA BELLEZZA CHE VIVO, LA
BELLEZZA IN CUI VIVO” finanziato nell’ambito del Piano triennale delle Arti;
i verbali della riunione del gruppo di lavoro della Rete di scuole 04.10.2022; del
31.01.2023 e del 28.02.2023,;
il Decreto di formale assunzione in bilancio Prot.n. 14113/2022 del 23/12/2022 relativo al
finanziamento di euro 5.000,00

CONSIDERATO che I’'ITT "Malafarina" € scuola capofila del progetto ed ha il compito di

organizzare le attivita previste dal progetto “LA BELLEZZA CHE VIVO, LA BELLEZZA
IN CUI VIVO”

ATTESTATO che per I’attuazione del piano ¢ necessaria la prestazione d’opera di esperti, tutor e

coordinatori di progetto


http://www.istruzione.it/allegati/prot9582_13_all1.pdf

INDICE

UN AVVISO DI SELEZIONE INTERNO ALLA RETE “IL FUTUTRO CHE VIVO” PER

L’INDIVIDUAZIONE DI:
1 Esperto, 4 Tutor, 1 Coordinatore di progetto.

Art. 1 Finalita della selezione

a)

b)

1 esperto di comprovata esperienza nell’ambito di riferimento per favorire negli studenti:

La conoscenza e la comprensione degli aspetti e dei fenomeni piu significativi riguardanti il
paesaggio con particolare riferimento alla storia della nozione di paesaggio, alla storia
dell'arte e dell'architettura, agli strumenti della conoscenza e della pianificazione come tutela
e disciplina del territorio e della sua bellezza, della biodiversita e dello sviluppo sostenibile;
La costruzione di percorsi di conoscenza e di valorizzazione del patrimonio culturale
territoriale attraverso 1’organizzazione di visite a monumenti, teatri e altri siti culturali,
partecipazione a spettacoli e installazioni;

4 docenti tutor, 1 docente per ogni istituzione scolastica aderente alla rete con compiti di:
Accompagnare gli alunni nell’organizzazione delle attivita iniziando dalla raccolta
bibliografica dei dati e delle informazioni necessarie per la creazione del prodotto finale,
anche, attraverso la creazione di un logo che simboleggi gli istituti in rete, il quale servira a
promuovere I’attivita svolta e che sara utilizzato per la realizzazione di gadget in materiale
riciclato;

Seguire gli alunni nell’assemblaggio di tutto il materiale raccolto (testi, immagini, video,
carte geografiche digitali) necessario per la creazione di un cortometraggio che verra
pubblicato sulle pagine web dei siti internet degli istituti coinvolti. 1l prodotto finale fa
emergere dunqgue che il linguaggio € quello digitale basandosi su quello storico-artistico, filo
conduttore dell’interno progetto;

Collaborare con I’esperto per I’organizzazione dei percorsi,

1 Coordinatore di progetto con compiti di:

Collaborare con le istituzioni scolastiche aderenti alla rete per stabilire tempi e modi dello
svolgimento delle attivita progettuali;

Documentare le attivita predisponendo team sheet delle attivita svolte, registri firme in
entrata e in uscita per esperti, tutor, studenti coinvolti;

Raccogliere tutto il materiale prodotto e collaborare per rendicontazione del progetto con DS
e DSGA.

Art. 2 Criteri di selezione

- Esperto
ESPERTO
Titoli valutabili Condizioni e Punteggio
punteggi max

Docente in servizio c/o una delle istituzioni aderenti Condizione di
alla rete ammissibilita
Docenti che hanno ideato ed elaborato il progetto Priorita
Requisiti professionali coerenti con le attivita da P5 Max 5 p
svolgere
Lauree e/o Dottorati di ricerca 0,50 p per titolo Max 0,50 p
Master | Livello, Specializzazione e 0,50 p per titolo Max 0,50 p
Perfezionamento annuale
Master 11 livello, Specializzazione e perfezionamento 0,75 per titolo Max 0,75 p
pluriennale coerente con il modulo richiesto
Corsi di formazione, perfezionamento, p.1 per ogni corso Max 2 p
specializzazione riguardanti le attivita




CEREF livelli lingua inglese: A2, B1, B2, C1 Livello A2 =2 Valutabile una sola
LivelloB1=3 certificazione
LivelloB2=4
LivelloC1 =5

ECDL full standard p 1,50 Max 3,50 p

Altre certificazioni informatiche p2

Esperienze documentate di partecipazione a progetti Punti 3 per ogni Max di 12 p

regionali, nazionali e/o internazionali in qualita di annualita

docenti, progettisti, coordinator e/o referenti, su

tematiche inerenti all’area per cui si propone

candidatura

Pubblicazioni cartacee 0 multimediali e contenuti p. 2 per ogni Max 12 p

didattici cartacei o digitali che affrontino argomenti pubblicazione

inerenti alla tematica per cui si propone candidatura

Esperienze Pregresse nell’ambito del Piano delle Arti |P 1 per ogni esperienza Max 5 p

- Tutor e Coordinatore di progetto

ore effettivamente frequentate

corso dil5 ore

] TUTOR 0 COORDINATORE DI PROGETTO
Titoli valutabili Condizioni e punteggi Punteggio max
Diploma di 2° grado Condizione di
ammissibilita
Docenti che hanno ideato ed elaborato il progetto Priorita
Lauree e/o Dottorati di ricerca p 1 pertitolo | Max2p
Master I Livello, Specializzazione e p 0,50 per titolo Max 1 p
Perfezionamento annuale
Master Il livello, Specializzazione e perfezionamento p 0,75 per titolo | Max 1,50 p
pluriennale coerenti con il modulo richiesto
Aggiornamento e formazione in servizio in p 0,,50 per ogni Max 2 p

CEREF livelli lingua inglese: A2, B1, B2, C1 Livello A2 =2
LivelloB1=3 Valutabile una sola
LivelloB2 =4 certificazione
LivelloC1=5
ECDL p1l
ECDL livello avanzato p 1,50 Max 2,50 p
Attivita di docenza in Istituti d'lstruzione in discipline Per ogni a.s. 0,50 p | Max 5 p
coerenti
Attivita di progettazione di piani, coordinamento di Punti 1 per anno Max 2 p
gruppi di lavoro scolastico
Attivita di tutoring e/o docenza in progetti per ogni percorso max| Max 2 p
0,50 p

Art. 3 Compenso previsto e ore di attivita

Il compenso attribuibile in relazione al tipo di attivita e all'impegno professionale richiesto,

comprensivo di tutte le trattenute di legge sara:

UNITA”’ PROFILO ORE IMPORTO/h Importo totale
N. 1 Esperto 20 € 35/h (LD) € 700
N. 4 Docente Tutor 20 Cadauno € 17,50/h (LD) € 350 Cadauno
N.1 | Coordinatore di progetto 20 € 17,50/h (LD) € 350

I compensi s’intendono comprensivi di ogni eventuale onere, fiscale - previdenziale - ecc., a carico
del beneficiario e dell’Istituto. In caso di aggiudicatari titolari di partita IVA, sono applicate le




norme relative e gli importi orari sono comprensivi di IVA. La retribuzione sara dovuta soltanto se
il progetto o il singolo modulo di pertinenza verra effettivamente svolto e sara proporzionale alle
ore effettivamente prestate. La liquidazione del compenso spettante dovra armonizzarsi con i tempi
di trasferimento dei fondi dal MIUR , senza che I’Istituzione scolastica sia obbligata ad alcun
anticipo di cassa.

Art. 4 Organizzazione delle attivita

UNITA ATTIVITA’ N. DESTINATARI FOCUS
ORE

1 Organizzazione delle 2 Alunni della Creazione di un logo che
attivita scuola secondaria | simboleggi gli istituti in rete,

2 Raccolta bibliografica dei 2 di primo e il quale servira a promuovere
dati e delle informazioni secondo grado I’attivitd svolta e che sara
necessarie per la creazione delle Istituzioni utilizzato per la realizzazione
del prodotto finale scolastiche di gadget in materiale

aderenti allarete | riciclato

3 Prima uscita presso la Villa 6 Ammirare i luoghi piu
Romana di Casignana caratteristici  del territorio

4 Seconda  uscita  presso 6 attraverso delle visite guidate
Museo Civico di Taverna che mirano alla scelta dei

luoghi da valorizzare.

5 Assemblaggio di tutto il 2 Far emergere 1’importanza

materiale raccolto (testi, del linguaggio digitale
immagini, video, carte basandosi su quello storico-
geografiche digitali) artistico, filo  conduttore
necessario per la creazione dell’interno progetto.
di un cortometraggio che
verra  pubblicato  sulle
pagine web dei siti internet
degli istituti coinvolti

Art. 5 Modalita di presentazione della candidatura
Gli interessati, in possesso dei requisiti richiesti, dovranno compilare, sottoscrivere e allegare,
pena I’esclusione:
1. Allegato Al - Modello di domanda
2. Curriculum vitae in formato europeo
3. Allegato A2 — Scheda di autovalutazione dei titoli
4. Fotocopia documento d’identita valido
5. Allegato A3 Informativa sulla privacy
Le istanze, con tutti gli allegati, dovranno pervenire, pena esclusione: entro e non oltre le ore
12,00 del 06/04/2023. con la seguente dicitura: PIANO DELLE ARTI DPCM 12 maggio 2021
ESPERTO o0 TUTOR 0 COORDINATORE DI PROGETTO.
La domanda dovra pervenire in busta chiusa con consegna brevi manu presso 1’Ufficio
protocollo dell’ITT “G. Malafarina” Via Trento e Trieste, Soverato (Cz) oppure mediante e-mail
certificata all’indirizzo cztl06000d@pec.istruzione.it

Non si terra conto delle istanze che dovessero pervenire oltre il termine fissato, non assumendosi
questa scuola la responsabilita per un eventuale ritardo o per un errore di recapito. Non saranno
prese in considerazione le candidature incomplete ovvero non debitamente sottoscritte.

Art. 6 Procedure di selezione
Le domande pervenute e riconosciute formalmente ammissibili saranno valutate da una
Commissione, appositamente costituita, mediante comparazione dei curricula e con
I’attribuzione di un punteggio in relazione alla valutazione dei titoli.
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Valutate le candidature sara redatta, entro cinque giorni dalla scadenza di presentazione delle
domande, la graduatoria provvisoria.

Avverso la suddetta graduatoria, ai sensi dell’art. 14, comma 7, del D.P.R. n® 275 del 8 marzo
1999, e successive modificazioni, € ammesso reclamo al Dirigente Scolastico, entro 5 giorni
dalla data di pubblicazione. Trascorso tale termine senza reclami scritti, la graduatoria diverra
definitiva e si procedera alla nomina dell’incaricato.

Si procedera al conferimento dei relativi incarichi anche in presenza di una sola domanda valida. A
discrezione del Dirigente Scolastico potra essere richiesta la presentazione della documentazione
autocertificata.

Al termine della valutazione delle candidature, la relativa graduatoria dei selezionati, sara
pubblicata con decreto del Dirigente Scolastico all'Albo della scuola e sul sito web dell’istituto.
Avverso le graduatorie definitive € ammesso ricorso al TAR entro 60 giorni o ricorso
straordinario al Capo dello Stato entro 120 giorni, salvo che non intervengano correzioni in
"autotutela”. In caso di rinuncia alla nomina, da comunicare immediatamente alla scuola per
iscritto, si procedera al regolare scorrimento della graduatoria, sempre che ne sussistano le
condizioni. Le Graduatorie definitive avranno durata sino alla conclusione del progetto prevista
per il 31/08/2022. In caso di proroga da parte dell'Autorita di gestione, le graduatorie si
intenderanno automaticamente prorogate.

Fermo restando quanto previsto dalle norme penali, in caso di dichiarazione mendace, I'accertata
non veridicita di quanto dichiarato dal candidato comportera 1’immediata interruzione del
rapporto con l'istituto.

L'attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento del Dirigente Scolastico dell’ITT
Malafarina, scuola capofila della rete.

Nell’incarico saranno definite le condizioni di svolgimento dei corsi (numero degli interventi in
aula, orari, calendario ecc.) ed il compenso.

Art. 7 Inammissibilita.
Costituiscono motivi di esclusione la mancanza dei requisiti di ammissione, la trasmissione di
candidatura in modalita differente da quanto prescritto dal presente avviso, la presentazione
della domanda oltre i termini indicati dal medesimo.
- Eventuali pendenze a carico del candidato/a dove non é stata pronunciata sentenza di condanna
passata in giudicato, o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile oppure sentenza
di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell’art. 444 del C.P.P., per reati gravi in danno
dello Stato o della Comunita che incidono sulla moralita professionale, né condanna con
sentenza passata in giudicato per uno o piu reati di partecipazione ad un’organizzazione
criminale, corruzione, frode, riciclaggio, come definiti dagli atti comunitari, di cui all’art. 45 —
paragrafo 1 DIR. CE 2004/18; b) che nei confronti del candidato non e pendente procedimento
per l'applicazione di una delle misure di prevenzione di cui all'art. 3 della Legge 27.12.1956, n.
1423 o di una delle cause ostative previste dall’art. 10 della Legge 31 maggio 1965, n. 575;
-Mancanza di firma autografa sulla domanda e sugli allegati previsti come condizione di

ammissibilita.

- Non certificata esperienza professionale per 1’ambito di competenza indicato.

Art. 8 Validita temporale della selezione.
La graduatoria predisposta tramite il presente avviso rimarra valida fino alla conclusione
dell’attivita.

Art. 9 Revoche e surroghe

Gli incarichi potranno essere revocati in qualunque momento, senza preavviso ed indennita di
sorta, per fatti e/o motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongano
I’annullamento dell’attivita. Le precedenti condizioni sono considerate parte integrante della
prestazione professionale richiesta, il mancato rispetto delle stesse quindi, viene considerato
causa sufficiente per la revoca dell’incarico. Qualora il personale individuato, all’atto della
convocazione per il conferimento dell’incarico, dovesse rinunciare, la rinuncia potra avvenire
solo e soltanto attraverso la forma scritta e consegnata a mano presso 1’Istituto.



Surroghe: caso di assenza/rinuncia dell’incaricato, sara sostituito dal successivo nominativo
collocato in utile posizione di graduatoria. Le assenze non potranno essere recuperate. Le ore
saranno pagate solo se effettivamente prestate

Art. 10 Trattamento dei dati personali
| dati raccolti in ragione del presente avviso saranno trattati per i soli fini istituzionali necessari
all’attuazione del progetto ai sensi del regolamento ue 2016/679 - regolamento generale per la
protezione dei dati (gdpr) e del d.Igs. 30 giugno 2003 n. 196.

Titolare del Trattamento dei dati € il Dirigente scolastico, Saverio Candelieri, quale
Rappresentante legale dell’Istituto.

Responsabile del Trattamento dei dati e il DSGA, Antonio Scalzi

Art. 11 Responsabile del procedimento
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del
procedimento di cui al presente avviso di selezione € il Dirigente Scolastico Saverio Candelieri

Art. 12 Clausola risolutiva
I’ITT "Malafarina” prevede, con il presente avviso, I’adozione della clausola risolutiva espressa
secondo cui la stessa pud recedere dal presente avviso in tutto o in parte con il mutare
dell’interesse pubblico che ne ha determinato 1’emanazione.

Art. 13 Pubblicazione dell’Avviso
Il presente avviso ¢ conservato agli Atti, pubblicato sul sito dell’Istituto capofila della Rete
www.itmalafarina.edu.it, Amministrazione Trasparente, e sui siti delle Istituzioni scolastiche
aderenti alla rete.

Il Dirigente scolastico

Saverio Candelieri
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art.3, ¢.2 D.Lgs n.39/93



Allegato 1 PIANO DELLE ARTI Domanda Esperto/Tutor/Coordinatore di progetto

Al Dirigente Scolastico
del’ITT “Malafarina ** di Soverato

Oggetto: AVVISO PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTI/TUTOR/COORDINATORE DI
PROGETTO

I1/1a sottoscritt_

nat_a ( )il
residente a (
in via/piazza n. CAP
Tel Cell. e-mail
C.F. Titolo di studio
CHIEDE

di essere ammesso a partecipare al bando indicato in oggetto in qualita di

o Esperto

o Tutor

o Coordinatore di progetto
il/la sottoscritt_ dichiara di aver preso visione del bando e di accettarne il contenuto. Si riserva di
consegnare ove richiesto, se risultera idoneo, la documentazione dei titoli.

Allega alla presente:

Fotocopia del documento di identita, in corso di validita;
Curriculum Vitae, formato europeo, sottoscritto;

Scheda sintetica A2 compilata e sottoscritta;

scheda A3 informativa sulla privacy

In fede



Allegato 2 PIANO DELLE ARTI AUTODICHIARAZIONE PUNTEGGI

attivita da svolgere

ESPERTO
Titoli valutabili Condizioni e [Punteggio Autodichiarazione Uffici
punteggi max
Docente in servizio ¢/o una delle Condizione di
istituzioni aderenti alla rete ammissibilita
Docenti che hanno ideato ed elaborato il Priorita
progetto
Requisiti professionali coerenti con le P5 Max 5 p

specializzazione riguardanti le attivita

Lauree e/o Dottorati di ricerca 0,50 p per titolo Max 0,50 p
Master I Livello, Specializzazione e 0,50 p per titolo Max 0,50 p
Perfezionamento annuale

Master 1l livello, Specializzazione e

perfezionamento pluriennale 0,75 per titolo Max 0,75 p
coerente con il modulo richiesto

Corsi di formazione, perfezionamento, | p.1 per ogni corso Max 2 p

CERF livelli lingua inglese: A2, B1, Livello A2 =2 Valutabile una

B2, C1 LivelloB1 =3 sola
LivelloB2 =4 certificazione
LivelloCl1=5

ECDL full standard p 1,50

/Altre certificazioni informatiche p2 Max 3,50 p

Esperienze documentate di Punti 3 per ogni Max di 12 p

partecipazione a progetti regionali, annualita

nazionali e/o internazionali in qualita di

docenti, progettisti, coordinatori

e/o referenti, su tematiche inerenti

all’area per cui si propone candidatura

Pubblicazioni cartacee o multimedialie | p. 2 per ogni Max 12 p

contenuti didattici cartacei o digitali che| pubblicazione

affrontino argomenti inerenti alla

tematica per cui si propone candidatura

Esperienze Pregresse nell’ambito del P 1 per ogni Max5 p

Piano delle Arti esperienza

Totale punteggio

Il/la sottoscritt_é consapevole delle responsabilita penali e degli effetti amministrativi derivanti dalla falsita in atti e
dalle dichiarazioni mendaci (cosi come previsto dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000), ai sensi e per gli

effetti di cui agli artt. 46 e 47 del medesimo D.P.R. n. 445 del 28.12.2000.

In fede




Allegato 2 PIANO DELLE ARTI AUTODICHIARAZIONE PUNTEGGI

o TUTOR o COORDINATORE DI PROGETTO
Titoli valutabili Condizioni e punteggi Punteggio max |Autodichiarazione | Uffici
Diploma di 2° grado Condizione di ammissibilita
Docenti che hanno ideato ed elaborato Priorita
il progetto
Lauree e/o Dottorati di ricerca p 1 per titolo Max 2 p
Master | Livello, Specializzazione e p 0,50 per titolo Max 1 p
Perfezionamento annuale
Master 1l livello, Specializzazione e
perfezionamento pluriennale coerenti p 0,75 per titolo Max 1,50 p
con il modulo richiesto
Aggiornamento e p 0,,50 per ogni corso Max 2 p
formazione in servizio in ore dil5 ore
effettivamente frequentate
CEREF livelli lingua inglese: A2, Livello A2=2
B1, B2, C1 LivelloB1=3 Valutabile
LivelloB2=4 una sola
LivelloCl1=5 certificazione
ECDL pl
ECDL livello avanzato p 1,50 Max 2,50 p
Attivita di docenza in Istituti Per ogni a.s. 0,50 p Max 5 p
d'Istruzione in discipline coerenti
Attivita di progettazione di piani, Punti 1 per anno Max 2 p
coordinamento di gruppi di lavoro scolastico
Attivita di tutoring e/o docenza in  |per ogni percorso max 0,50 | Max2p
progetti p
Totale punteggio

I1/1a sottoscritt___& consapevole delle responsabilita penali e degli effetti amministrativi derivanti dalla falsita in atti e
dalle dichiarazioni mendaci (cosi come previsto dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000), ai sensi e per gli
effetti di cui agli artt. 46 e 47 del medesimo D.P.R. n. 445 del 28.12.2000.

In fede



Allegato 3 PIANO DELLE ARTI INFORMATIVA SULLA PRIVACY

INFORMATIVA SULLA PRIVACY

SI INFORMA
che PITT “MALAFARINA” di Soverato (CZ) IN QUALITA’ di scuola capofila della rete “IL

FUTUTRO CHE VIVO” assegnataria di Fondi relativi al Piano delle Arti DPCM 12 maggio 2021
All. A paragrafo 6, punto 6.2 - Misura e)

IN RIFERIMENTO
All’attuazione delle proprie attivita istituzionali raccoglie, registra, elabora, conserva e custodisce dati personali
identificativi dei soggetti con i quali entra in relazione nell’ambito delle procedure previste nel presente Avviso. In
applicazione del Decreto Legislativo 196/2003, integrato con le modifiche introdotte dal D.lgs
101/2018 i dati personali sono trattati in modo lecito, secondo correttezza e con adozione di idonee misure di
protezione relativamente all’ambiente in cui vengono custoditi, al sistema adottato per elaborarli, ai soggetti
incaricati del trattamento.
Titolare del Trattamento dei dati e il Dirigente scolastico, Saverio Candelieri, quale Rappresentante legale
dell’Istituto.
Responsabile del Trattamento dei dati e il DSGA, Antonio Scalzi
I dati possono essere comunque trattati in relazione ad adempimenti relativi o connessi alla gestione dell’Istituzione
scolastica.
I dati in nessun caso vengono trasmessi a soggetti privati senza il preventivo consenso scritto dell’interessato/a. Al
soggetto interessato sono riconosciuti il diritto di accesso ai dati personali e gli altri diritti definiti

DIRITTI DI PROTEZIONE DEI DATI
In ogni momento Lei potra esercitare i Suoi diritti nei confronti del Titolare del trattamento ai
sensi dell’art. 7 del D. Lgs. 196/2003 e degli artt. 15-23 del Regolamento UE 2016/679,
ovvero i diritti di:
accesso ai dati personali;
rettifica degli stessi quando siano stati trascritti in modo errato;
aggiornamento e/o I’integrazione dei propri dati quando siano variati;
richiesta al Titolare la trasformazione in forma anonima o il blocco;
richiesta al Titolare la cancellazione o 1’oblio a seconda dei casi;
richiesta al Titolare di eseguire una limitazione del trattamento (ad es. perché alcuni dati
ritenuti in eccesso rispetto alle finalita da espletare);
e richiesta al Titolare della portabilita nel senso di trasferire i propri dati ad altro Titolare senza
aggravi o spese a carico dell’interessato;
e opporsi al trattamento per motivi legittimi;
e revocare il consenso in qualsiasi momento senza pregiudicare la liceita del trattamento
basata sul consenso prestato prima della revoca;
e presentare formale reclamo al Garante Privacy.
I dati possono essere comunque trattati in relazione ad adempimenti relativi o connessi alla gestione dell’Istituzione
scolastica.
I dati in nessun caso vengono trasmessi a soggetti privati senza il preventivo consenso scritto dell’interessato/a. Al
soggetto interessato sono riconosciuti il diritto di accesso ai dati personali e gli altri diritti definiti

Il/La sottoscritto/a ,  DICHIARA DI
AVER PRESO VISIONE DELL’INFORMATIVA SULLA PROTEZIONE DEI DATI ai sensi degli articoli 13
e 14 del Regolamento UE 2016/679 e dell’articolo 13 del D. Lgs. 196/2003 e AUTORIZZA LA RACCOLTA E
IL TRATTAMENTO DEI DATI per I’accesso alle attivita formative del progetto autorizzato.

Soverato,

FIRMA




