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DETERMINA INDAGINE DI MERCATO 

(Art. 36 Dlgs. 50/2016 e ss.mm.ii.) 
 

Visto 
il DPR. 275/1999 concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia 
delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della Legge 15 marzo 1997, n. 59; 

Visto 
Il D.Lgs. n.165/2001 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”; 

 

 

Visto 

l’art. 32, comma 2, del D.Lgs. n. 50/2016, il quale dispone che, prima dell’avvio delle 
procedure di affidamento dei contratti pubblici, le amministrazioni aggiudicatrici 
decretano o determinano di contrarre, in conformità ai propri ordinamenti, 
individuando gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori 
economici e delle offerte; 

  Visto l'articolo 36, comma 2, del D.Lgs. 19 aprile 2016, n. 50 e il D.Lgs n. 56/2017; 

 
Visto 

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129 concernente “Regolamento recante 
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 
scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”; 

 

Visto 

il Regolamento per l’attività negoziale e per il reclutamento degli esperti esterni 
nonché per i criteri di comparazione delle candidature per il personale interno ed 
esterno approvato Consiglio d’Istituto con delibera n. 286 del 08-03-2019; 

 
 

Visto 

il P.T.O.F. dell’Istituto Tecnico Tecnologico “G. Malafarina”, approvato dal 
Consiglio d’Istituto per il triennio 2022-2025 e per l’anno scolastico 2023/2023 con 
delibera n. 400 del 22/12/2022, in cui si prevede la partecipazione dell’Istituto ai 
progetti del Progetto 2022-1-IT01-KA121-VET-000057000 - Programma 
Erasmus+,Azione chiave 1: Mobilità individuale ai fini dell'apprendimento; 

Vista il Programma Annuale 2023, approvato con delibera n. 411 del 09 Febbraio 2023; 

Oggetto: Indagine di mercato finalizzata all’individuazione di operatori economici 

accreditati allo svolgimento dei servizi relativi al Progetto 2022-1-IT01-KA121-VET-

000057000 – Ambito: Programma Erasmus+, Azione chiave 1: Mobilità individuale ai 

fini dell'apprendimento. Destinazione Valencia-Spagna. 

CIG: Z D 9 3 A F 0 9 8 A  

CUP: D34C22001510006 
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Visto il Progetto 2022-1-IT01-KA121-VET-000057000 – Ambito: Programma Erasmus+, 

Azione chiave 1: Mobilità individuale ai fini dell'apprendimento. Destinazione: 

Spagna– CUP: D34C22001510006; 

 

Rilevata 
l’esigenza di dar corso alla procedura di affidamento per la realizzazione del progetto 

autorizzato con nota n 8827_ del 21/06/2022 e come sopra identificato; 

 

 
Ritenuto 

l’opportunità di ricorrere a un sistema di affidamento non preceduto dalla  

pubblicazione di un bando di gara, e quindi non aperto alla partecipazione di tutte le 

imprese potenzialmente interessate, per ridurre i tempi e i costi di espletamento delle 

procedure di gara; 

 
Vista 

la circolare MIUR prot. 2674 del 05/03/2013 (Obbligo per le istituzioni scolastiche di 
approvvigionarsi di beni e servizi mediante le  convenzioni-quadro/Legge di stabilità 
2013 in materia di acquisti tramite il sistema delle convenzioni CONSIP; 

 

Considerato 

che alla data odierna non risulta attiva nella piattaforma “AcquistiinretePA” alcuna  

Convenzione o Accordo Consip in relazione all’oggetto della presente indagine di 

Mercato; 

 
Visto 

il Regolamento d’Istituto adottato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 286/2019 

del 08 marzo 2019 che disciplina le modalità di attuazione delle procedure di acquisto 

di lavori, servizi e forniture; 

Valutato di ricorrere alla procedura di affidamento diretto; 

Atteso l’ammontare massimo dell’ordine fissato in  € 39.735,00             ; 

Acquisito Da questa stazione appaltante il CIG  n.  Z D 9 3 A F 0 9 8 A  
 

PREMESSO CHE 

- l'Agenzia nazionale Erasmus+ INAPP (di seguito denominata "AN") ha deciso di stipulare 

con l’Istituto Tecnico Tecnologico G. Malafarina di Soverato (CZ) (Beneficiario) una 

convenzione di sovvenzione, per il Progetto accreditato n. 2022-1-IT01-KA121-VET-

000057000 nell'ambito del Programma Erasmus+, Azione chiave 1: Mobilità individuale ai 

fini dell'apprendimento; 

- il Beneficiario, sotto la propria responsabilità, si è impegnato ad accettare la sovvenzione 

per l’attuazione del suddetto  Progetto; 

- il Beneficiario ha accettato e si impegna al rigoroso rispetto degli “Erasmus Quality 
Standard” e di tutte le altre disposizioni applicabili al proprio Accreditamento; 

Tutto ciò visto, considerato, rilevato e premesso che costituisce parte integrante del presente decreto 

RENDE NOTO CHE 

 

questo istituto (Beneficiario del Progetto), ricorrendo le condizioni previste per legge (art. 252 comma 

2 del DPR 207/2010), intende procedere all’affidamento diretto dei servizi per l’individuazione degli 

enti riceventi e per il Supporto Individuale a Valencia- Spagna di:  

- n. 17 studenti per 32 giorni dal 19/05/2023 al 19/06/2023; 

- n. 2 accompagnatori per 17 giorni il primo dal 19/05/23 al 04/06/2023 ed il secondo per 16 

giorni dal 04/06/2023 al 19/06/2023  

- n. 5 staff in jobshadowing per 10 giorni dal 25/05/2023 al 03/06/2023; 

nell’Ambito del Progetto di cui all’oggetto, previa indagine di mercato e contestuale acquisizione di 

preventivo, ai sensi delle linee guida dell’ANAC n. 4, finalizzata all’individuazione dell’operatore 

economico, in possesso degli idonei requisiti, con cui procedere all’affido diretto ai sensi dell’art. 36, 

comma 2, lettera a) del D.L.gs. n. 50/2016. 



3 
 

Le proposte presentate saranno sottoposte alle seguenti verifiche: 

 

1. possesso dei requisiti di ammissibilità, quali: 

a) essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea; 

b) godere dei diritti civili e politici; 

c) non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi 

iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa; 

d) essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

e) non trovarsi nelle condizioni di esclusione previste dall’art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016; f) essere 

in regola con il versamento dei contributi dovuti all’INPS ed all’INAIL. 

 
2. verifica dei requisiti formali dei singoli candidati e precisamente: 

a. rispetto dei termini e delle modalità di presentazione delle domande 

b. indicazione, all’interno della domanda redatta in carta semplice, dei dati essenziali e di merito 

sotto indicati: 

- cognome e nome / denominazione; 

- luogo e data di nascita (per le persone fisiche); 

- codice fiscale e eventuale partita Iva 

- residenza o sede legale; 
- indirizzo e-mail al quale inviare le comunicazioni, completo di numero di telefono fisso 

e/o cellulare 

- il possesso dei requisiti di cui al punto 1. elencati analiticamente (oltre alla compilazione 
dell’allegato relativo all’autocertificazione di assenza cause di esclusione ex art. 80 
D.Lgs. 50/2016) 

- consenso al trattamento dei dati (compilare allegato alla presente). 

 
1) OGGETTO E NATURA DELL’INCARICO 

L’incarico avrà come oggetto la realizzazione dei seguenti servizi: 

- transfer da e per l’aeroporto di Valencia; 

- transfer interno città di Valencia per tutta la durata dell’Internship/Jobshadowing; 

- alloggio in apart-hotel/residence condivisi dotati di tutti i comfort, utenze incluse, per 

o n. 17 studenti per 32 giorni dal 19/05/2023 al 19/06/2023; 

o n. 2 accompagnatori per 17 giorni il primo dal 19/05/23 al 04/06/2023 ed il secondo dal 

04/06/2023 al 19/06/2023  

o n. 5 staff in jobshadowing per 10 giorni dal 25/05/2023 al 03/06/2023; 

- vitto presso strutture convenzionate e sistemazione studenti in camera doppie/triple e 

accompagnatori/staff in camere singole/doppie; 

-     individuazione e tutoraggio ditte per internship studenti/jobshadowing staff; 

- quant’altro necessario e opportuno a garantire i soggiorni all’estero. 

L'azione del Programma Erasmus+, Azione chiave 1: Mobilità individuale ai fini 

dell'apprendimento!”, Progetto con codice 2022-1-IT01-KA121-VET-000057000, si propone l'obiettivo 

di sviluppare negli studenti una visione sistemica del mondo del lavoro in un contesto transnazionale, 

al fine di accrescere il senso etico dell'interagire con l'ambiente economico circostante con particolare 
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attenzione all'aspetto dell'integrazione socio-culturale, linguistica e lavorativa. 

2) IMPORTO DELL’AFFIDAMENTO: 
 

Voce di costo n. borse 
Importo 

complessivo 

Individual support 

accompagnatore 17 

giorni 

1 € 1.802,00 

Individual support 

accompagnatore 17 

giorni 

1 € 1.724,00 

Individual support studenti 17 € 27.914,00 

Individual support docenti in job 

shadowing 
5 € 5.600,00 

       Organizational support 35% per 

individuazione e tutoraggio enti 

riceventi internship e jobshadowing 

22 € 2.695,00 

IMPORTO TOTALE 

DELL’AFFIDAMENTO 

  

€ 39.735,00 

 
3) IMPORTO A BASE DI INDAGINE DI MERCATO: 

L’importo stimato per la realizzazione delle attività all’estero è di € 39.735,00. 

4) DURATA DELL’APPALTO 

Durata prevista 32 giorni da effettuarsi dal 19/05/2023 al 19/06/2023 

 

5) CRITERIO DI SELEZIONE DELL’OFFERTA 

La procedura di affidamento diretto si svolgerà secondo il criterio dell’offerta economicamente più 

vantaggiosa ai sensi dell’art. 95 comma 2 del D.Lgs 50/2016. 

 
6) SOGGETTI AMMESSI A PRESENTARE ISTANZA DI PARTECIPAZIONE 

 

Possono presentare la propria candidatura alla presente indagine di mercato, i soggetti di cui al comma 

1 dell’art.45 Dlgs 50/2016. I sopraddetti soggetti dovranno possedere i requisiti di ordine generale di 

cui all’art. 80 del Dlgs. 50/2016 e i seguenti requisiti specifici: 

- Requisiti di ordine generale: insussistenza di una qualsiasi causa di esclusione prevista dall'art.80 del 

D.Lgs.50/2016; 

- Requisiti di idoneità professionale, capacità economica e finanziaria e capacità tecniche e 

professionali, di cui all’art. 83 del D.lgs n.50/2016; 

- Regolarità degli obblighi previdenziali, assistenziale e fiscali; 

- di essere iscritti alla Camera di Commercio italiana con il codice Ateco 85.59 e/o estero settore 

educational per la formazione e corsi di formazione professionale; 

- di possedere esperienza pluriennale nella gestione di progetti di Mobilità individuale ai fini 

- dell’apprendimento all’estero (nell’ambito del programma Erasmus+ KA101 e PON); 
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- di aver gestito nell’ultimo biennio almeno 10 progetto di mobilità individuale ai fini 

dell’apprendimento da capofila/attuatore o alternativamente di essere stato partner di almeno 10 

consorzi di progetti di mobilità; 

- di avere nel proprio organico almeno 2 formatori esperti in incoming. 

7) MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

I soggetti interessati devono far pervenire l’istanza di partecipazione all’indagine di mercato corredata 

della documentazione richiesta, esclusivamente, a mezzo pec all’indirizzo 

cztl06000d@pec.istruzione.it entro e non oltre le ore 12,00  del giorno 08/05/2023 avente per 

oggetto: “Istanza di partecipazione all’indagine di mercato per l’affidamento dei servizi di 

supporto individuale, previsti dal Progetto n. codice 2022-1-IT01-KA121-VET-000057000. 

Il file unico, in formato pdf dovrà contenere, a pena di esclusione: 

- Istanza di partecipazione all’indagine di mercato contenente le dichiarazioni rese ai sensi degli artt. 46- 

47 del DPR n. 445/2000, circa il possesso dei requisiti specifici, previsti ai fini della partecipazione alla 

selezione; 

- Dichiarazione i requisiti di ordine generale di cui all’art. 80 del Dlgs. 50/2016; 

- Fotocopia di un valido documento di identità del Rappresentante legale; 

- Proposta tecnico-organizzativa con evidenza dettagliata dei servizi offerti dall’operatore economico. 

 
8) INDICAZIONI SULLA PROCEDURA 

Ai fini dell’Affidamento Diretto, art. 36 comma 2, lett. a) Dlgs 50/2016 e ss.mm.ii. la Stazione 

Appaltante selezionerà, tra le istanze pervenute entro il termine indicato al punto 6), l’operatore 

economico, in possesso dei requisiti di legge e di quelli previsti dalla presente indagine, che avrà 

presentato la proposta tecnico-organizzativa più coerente con le richieste dell’Istituto. 

 
9) ESCLUSIONI DELLE MANIFESTAZIONI DI INTERESSE – SONO ESCLUSE DALLE 

MANIFESTAZIONI DI INTERESSE LE ISTANZE: 

 
a) Pervenute dopo la scadenza; 

b) Incomplete nei dati di individuazione dell’operatore economico; 

c) Presentate da operatori economici la cui posizione o funzione sia incompatibile, in forza di legge o di 

regolamento, con riguardo al del D.P.R. n. 207 del 2010, oppure la cui ammissibilità sia esclusa dalle 

condizioni previsti dal presente avviso; 

d) Presentate da operatori economici per i quali ricorra una delle cause di esclusione di cui all’articolo 80 

del Dlgs 50/2016, accertata in qualsiasi momento e con ogni mezzo; 

e) Presentate da operatori economici per i quali ricorra una qualunque altra clausola di esclusione dalla 

partecipazione alle gare per l’affidamento di servizi pubblici o dalla contrattazione con la pubblica 

amministrazione, come previsto dall’ordinamento giuridico vigente, accertata in qualsiasi momento e 

con ogni mezzo. 

10) INDIVIDUAZIONE DELL’OPERATORE ECONOMICO 

L’Istituzione Scolastica potrà decidere di procedere alla stipulazione del contratto anche in 

presenza di una sola candidatura, purché valida e giudicata congrua. 
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In ogni caso, anche in presenza di una o più candidature, non ricade in capo all’Istituzione Scolastica 

alcun obbligo a contrarre, qualora a suo insindacabile giudizio le offerte non vengano riconosciute 

valide o congrue o vantaggiose per l’Istituzione Scolastica, in quanto la presente procedura, come 

indicato sopra, si connota, in primis, come mera indagine di mercato. 

In caso di possesso di partita Iva si fa presente che, ai sensi del “Regolamento in materia di emissione, 

trasmissione e ricevimento della fattura elettronica da applicarsi alle amministrazioni pubbliche ai 

sensi dell'articolo 1, commi da 209 a 213, della legge 24 dicembre 2007, n. 244” (approvato con 

decreto del MEF del 3 aprile 2013, n. 55),  sarà ammessa solo la fattura elettronica. 

Il codice univoco di quest’ufficio, relativo al servizio di fatturazione elettronica è: UFPRXE. 
Il contraente si assumerà, inoltre, tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui all’art. 3 

della legge 13 agosto 2010 n. 136 e successive modifiche. 

 

 
11) TEMPI DI ESECUZIONE 

I servizi richiesti dovranno essere consegnati entro 30 gg giorni lavorativi decorrenti dalla stipula a 

sistema del contratto con l’aggiudicatario, assumendosi la responsabilità di risarcire l'istituzione 

scolastica nel caso in cui per proprio inadempimento il progetto ed il relativo finanziamento siano 

revocati. 

 
12) RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 

Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. n. 50/2016, viene individuato quale Responsabile Unico del 

procedimento il Dirigente Scolastico, prof. Saverio Candelieri. 

 
13) MODALITA’ DI PUBBLICAZIONE 

Il presente Avviso viene pubblicato sul sito web dell’Istituto www.itmalafarina.edu.it: nella sezione 

“Amministrazione trasparente”, sezione “Bandi di gara e contratti” 

 
14) INFORMATIVA AI SENSI DEL D.LGS.196/03 

L’Istituto Tecnico Tecnologico “G. Malafarina” informa che i dati forniti dai concorrenti per le 

finalità connesse con la manifestazione di interesse, saranno trattati dall’Ente appaltante in conformità 

alle disposizioni del D.Lgs. 196/03 e saranno comunicati a terzi solo per motivi inerenti la stipula e 

la gestione del contratto. Le Ditte concorrenti e gli interessati hanno facoltà di esercitare i diritti 

previsti dall’Art. 7 del D.Lgs. 196/03. 

 
Il Dirigente scolastico 
prof. Saverio Candelieri 

                    Firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice 
dell’Amministrazione  digitale e norme connesse 
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