
 

 

 

 

 
 

Anno scolastico 2023/24 

Circolare n.12 
Ai docenti 

Al Dsga  

 Istituto Tecnico Tecnologico 

“G. Malafarina” 

All’Albo e al Sito della scuola 

 

 
Oggetto: Candidature Referente DSA a.s . 2023/24 
 

Con delibera del Collegio docenti n.27/2023del 13 settembre sono stati approvati i criteri per l’individuazione del 

referente d’istituto DSA per l’anno scolastico 2023/24. 

Tale figura prevista dalla Legge 170/2010, dal DM del 12/07/2011 e dalle Linee Guida DSA. Referente rispetto a tutte le 

problematiche connesse ai Disturbi Specifici dell’apprendimento. 

Le funzioni del referente sono le seguenti: 

 Fornire informazioni circa le disposizioni normative vigenti 

 Fornire indicazioni in merito alle misure compensative e dispensative, in vista dell’individualizzazione e 

personalizzazione della didattica 

 Collaborare all’individuazione di strategie volte al superamento dei problemi esistenti nella classe con 

alunni DSA 

 Sollecitare il più ampio dibattito tra i docenti e impegnando tutto il gruppo nella ricerca di proposte, 

elaborazioni, soluzioni unitarie in ordine a: 

o iniziative di promozione dell’innovazione metodologico-didattica; 

o monitoraggio delle iniziative attuate; 

 Curare la dotazione di ausili e di materiale bibliografico all’interno dell’Istituto 

 Diffondere le notizie riguardanti l’aggiornamento e la formazione nel settore 

 Fornire informazioni riguardanti Enti, Associazioni, Istituzioni, Università di riferimento 

 Fornire informazioni riguardo a strumenti web per la condivisione di buone pratiche 

 Curare le comunicazioni Scuola-Famiglia in riferimento all’ambito di competenza ed in collaborazione con 

l’ufficio amministrativo preposto 

 Partecipare agli incontri di aggiornamento e autoformazione organizzati dalla Scuola Polo 

d’Ambito e/o da altri enti/associazioni in merito all'inclusione degli studenti con DSA, disturbi 

evolutivi specifici e altri BES; 

 Informare i docenti che effettuano supplenze nelle classi, della presenza di eventuali casi DSA. 

 

Il referente d’Istituto promuove altresì l’autonomia dei colleghi nella gestione degli alunni DSA, operando perché 

ciascun insegnante “senta” pienamente proprio l’incarico di rendere possibile per tutti gli studenti un pieno e 

soddisfacente apprendimento in classe. 
 

A fronte dell’incarico attribuito, al Referente verrà corrisposto un compenso forfettario a carico del FIS nella 

misura stabilita nella Contrattazione integrativa di Istituto. 

ITT "G.MALAFARINA" SOVERATO CZTL06000D Protocollo 0008204/2023 del 14/09/2023



 

Si invitano i docenti interessati a ricoprire il ruolo ad inoltrare istanza di candidatura quale referente DSA d’Istituto per 

l’a.s. 2023/24 attraverso l’allegato A. 
 

L’allegato corredato di curriculum vitae dovrà essere inviato al seguente indirizzo mail cztl06000d@istruzione.it entro il 

21 settembre 2023. 
 

 

Il Dirigente scolastico  

Saverio Candelieri 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art.3, c.2 D.Lgs n.39 
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Allegato A 

  
All’ attenzione del Dirigente Scolastico 

 ITT “G. MALAFARINA” (SOVERATO) 

 
 
Oggetto: Richiesta attribuzione incarico Referente DSA - Anno scolastico 2023/2024 

 

Il/la     sottoscritto/a  docente con 

contratto a tempo indeterminato/determinato  per la classe di concorso considerata la 

seduta del Collegio Docenti del 13/09/2023  nella quale sono state approvate per l’a.s. corrente i criteri per 

l’individuazione e nomina del referente DSA, propone la propria candidatura a ricoprire tale funzione. 

 

CRITERI: 

- Curriculum formativo del docente (partecipazione a corsi di aggiornamento specifici sui nuclei 

tematici dsa/bes ); 

- disponibilità a ricoprire l’incarico per l’intero anno scolastico 2023/2024; 

- disponibilità a partecipare agli incontri programmati e ad eventuali specifiche iniziative di formazione; 

- Anzianità graduatoria d’istituto (nel caso di più disponibilità e a parità di requisiti) 

 

A tal fine dichiara: 

● di essere a conoscenza del profilo richiesto; 

● di essere disponibile a ricoprire l’incarico per l’intero anno scolastico 2023/2024; 

di essere disponibile a partecipare agli incontri programmati e a partecipare eventuali specifiche iniziative di 

formazione 

Dichiara di aver svolto i seguenti incarichi nei precedenti anni scolastici: 

__________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________ 

 

Dichiara di possedere i seguenti titoli e competenze coerenti con l'incarico da attribuire: 

___________________________________________________________________________________ 

Alla presente allega curriculum vitae (formato europeo). 

 

 

 

Data,                                                                                                              Firma  

 

 

 


