
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Alle Organizzazioni sindacali firmatarie del CCNL Comparto Istruzione e Ricerca 

Alle RSU d’Istituto 

Agli atti scuola 

All’Albo pretorio 

 

Oggetto: Informazione sindacale successiva circa la liquidazione dei compensi accessori  

              erogati al personale docente e A.T.A. a carico del fondo M.O.F. per a.s. 2022-2023, ai sensi  

dell’art. 5 del CCNL “Comparto Istruzione e Ricerca” 2016-2018. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO l’art. 25 d.lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.; 

VISTO il C.C.N.L. Comparto Scuola del 29 novembre 2007; 

VISTO il C.C.N.L. Comparto Istruzione e Ricerca del 19 aprile 2018; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa, il Rapporto di Autovalutazione e il Piano  di 

miglioramento; 

VISTA l’assegnazione disposta dal MIUR prot. n. 46445 del 04/10/ 2023 relativa al fondo M.O.F. per l’a.s. 

2022-2023; 

VISTA la Contrattazione Integrativa d’Istituto a.s. 2022-2023, siglata in data 19/12/2022 con prot. n.  

             14002/2022; 

VISTE le nomine di incarico al personale docente e A.T.A. per attività retribuite con il fondo 

M.O.F. a.s. 2022-2023; 

VISTA la certificazione di compatibilità finanziaria della contrattazione integrativa d’Istituto    fornita dal 

collegio dei Revisori dei Conti in data 14/02/2023 prot. n. 1292; 

VISTI gli atti, i registri firme e le relazioni comprovanti l’effettiva esecuzione delle attività   svolte; 

COMUNICA 

la seguente liquidazione dei compensi accessori erogati a tutto il personale docente e A.T.A. coinvolto 

nelle attività da retribuire con il fondo M.O.F. a.s. 2022-2023, come da incarichi attribuiti, tenendo conto 

delle attività realizzate, degli obiettivi raggiunti e delle ore effettivamente svolte. 

Si riportano di seguito i dati aggregati dei pagamenti eseguiti: 

€ 2.810,50       per incarichi specifici al personale A.T.A.; 

ITT "G.MALAFARINA" SOVERATO CZTL06000D Protocollo 0008753/2023 del 28/09/2023



€ 13.172,50     per intensificazione, manutenzione e straordinari del personale A.T.A.; 

€ 3.251,10         per indennità variabile di direzione al DSGA e indennità di sostituzione; 

€ 3.777,85        per funzioni strumentali attribuite al personale docente; 

€ 29.662,50      per progetti didattici e incarichi organizzativi svolti dal personale docente; 

€ 1.305,00       per  supporto progetti ampliamento offerta formativa -ATA 

€ 2.094,75      per attività complementari di educazione fisica 

 

                                                                                                                  Il Dirigente Scolastico  

                                                                                                                  Saverio Candelieri 
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.  

Codice dell'Amministrazione Digitale e normativa connessa 
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