
 

 

Anno scolastico 2023/2024 

Circolare 44/2023 

Ai Docenti 

Al personale ATA  

Ai genitori delle studentesse e degli studenti 

          Alle studentesse e agli studenti 

       ITT  “G. Malafarina” 

All’Albo 

Al Sito 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

Vista l’approvazione di: 

1. Accreditamento settore School Education 2020-1-IT02-KA120-SCH-094749 

2. Accreditamento settore VET 2020-1IT01-KA120-VET-008783 

Viste  le linee guida e le norme per la realizzazione dei progetti cofinanziati dalla Commissione 
Europea; 

Visto                il regolamento interno per l’attuazione delle mobilità Erasmus plus approvato dal Consiglio 

d’Istituto con Del. 459 del 09/10/2023 

Considerata la necessità di selezionare il personale interno e gli allievi della scuola per programmare   le 

mobilità: 

Azione Chiave 1 – Accreditamento settore School Education 2023-1-IT02-KA121-SCH-000126195 

Azione Chiave 1 Accreditamento settore VET 2023-1-IT01-KA121-VET-000126337 

PUBBLICA 

la seguente manifestazione di interesse per titoli comparativi e colloquio, per la partecipazione ad attività 

e mobilità annualità 2023-2024 

In base al Piano Erasmus e alla Strategia di Internazionalizzazione, la Commissione di progettazione 

Erasmus+ ha ottenuto: 
1.      Accreditamento settore School Education 2023-1-IT02-KA121-SCH-000126195 

1) Short Group Mobility: n 17-25 studenti e n. 3-5 accompagnatori da tenersi a Riga (età 16-18) e 

Amsterdam (età 14-15) durata 5gg+ 2 viaggio 

2) Teaching Assignment: n.1-2 staff durata 5gg+ 2 viaggio da tenersi presumibilmente a Riga  e/o 

Amsterdam durata 5gg+ 2 viaggio 

3) Job Shadowing: n. 1-2 staff da tenersi presumibilmente a Riga  e/o Amsterdam durata 5gg+ 2 viaggio 

4) ICT Course Staff Training: n. 2-4 staff da tenersi presumibilmente a Creta durata 5gg+ 2 viaggio 

 

Oggetto: Avviso per l’acquisizione di manifestazioni di interesse rivolto al personale della scuola e agli 

studenti per la partecipazione ad attività e mobilità nell’ambito del programma Erasmus Plus – 

Azione Chiave 1 – Accreditamento settore School Education 2023-1-IT02-KA121-SCH-000126195 

Azione Chiave 1 Accreditamento settore Vet 2023-1-IT01-KA121-VET-000126337 
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2.      Accreditamento settore VET 2023-1-IT01-KA121-VET-000057000 (classi III-IV) 
In base agli accordi da stipulare con le organizzazioni riceventi si prevedono:  

5) Short Term Learning Mobility per 32-40 studenti da tenersi presumibilmente a Cipro e a 

Siviglia (Spagna) per n. 30 gg. più 2 gg di viaggio nel periodo fine maggio-giugno 2024  e 

per 3-5 accompagnatori da alternarsi per n. 16/17 gg + 2 di viaggio  

6) Job Shadowing per 6-10 staff per n. 8 gg più 2 di viaggio da tenersi presumibilmente a Cipro, 

a Siviglia e ad Ankara  

7) n. 3-5 visite preparatorie da tenersi presumibilmente a Cipro e/o a Siviglia 

 

Condizioni generali 

Per le mobilità a cui si richiama la presente manifestazione di interesse, si fa riferimento al 

Regolamento sulle mobilità Erasmus approvato dal Consiglio d’Istituto con Del. 459 del 09/10/2023. 

In accordo con le priorità fissate dalla CE, verranno garantiti i principi di inclusione. 

Gli aspiranti alle attività/mobilità dovranno produrre apposita istanza utilizzando i modelli allegati al 

presente bando: allegato A (tutti), allegato B (Staff per attività di Jobshadowing/ Teaching Assignment/ 

frequenza corsi), allegato C (Staff Accompagnatore) allegati D, E, F (studenti).  

 

Le istanze dovranno essere inviate all’indirizzo: cztl06000d@istruzione.it indicando all’oggetto: 

“partecipazione mobilità Erasmus 2023_2014” ed, in copia, all’indirizzo della Referente dell’Istituto: 

s.moniaci@ittsoverato.it   entro le ore 12:00 del 06/11/2023 

La mancata e/o incompleta presentazione della documentazione e delle dichiarazioni innanzi indicate, 

nonché l’inosservanza dei termini e delle prescrizioni di partecipazione contenute nel presente avviso di 

selezione interna, saranno considerate cause di esclusione. Non saranno accettate istanze di partecipazione 

pervenute oltre il termine ultimo previsto.  

All'istanza di partecipazione (All. A) dovranno essere allegati: 

1. fotocopia di un documento d'identità in corso di validità valido 

2. allegati B/C/D/E (secondo la tipologia dell’aspirante) debitamente compilati e firmati, pena 

esclusione  dalla gara e lettera motivazionale (all. F: solo studenti) 

3. copia dei titoli dichiarati qualora non ancora in possesso della scuola. 
 
 
Il Dirigente scolastico 
prof. Saverio Candelieri 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art.3, c.2 D.Lgs n.39/9

mailto:cztl06000d@istruzione.it
mailto:s.moniaci@ittsoverato.it


 

     Allegato A 
Al Dirigente Scolastico ITT “G. Malafarina” Soverato 

 
Il/La sottoscritto/a              nato/a a            (     ) il                       e residente in 

 
       (città)(prov.   ) in via/piazza                                  n.                 

 
Cellulare                             e.mail                                                                                                
 

docente   personale ATA    studente 
RICHIEDE 

di essere ammesso, indicando l’ordine di preferenza,  alla selezione per la partecipazione alle 
mobilità per 
 
1. Accreditamento settore School Education 2020-1-IT02-KA120-SCH-094749 

  Studente Mobilità di gruppo 
  Accompagnatore Mobilità di gruppo 
  Jobshadowing 
  Teaching Assignment 
  Frequenza corso 

 
2. Accreditamento settore VET 2020-1IT01-KA120-VET-008783 

 Studente mobilità 
 Accompagnatore 
 Jobshadowing 

 
DICHIARA 

sotto la propria responsabilità, ai sensi del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e successive modifiche ed 
integrazioni, quanto segue: 

1. di non avere condanne penali, né procedimenti penali in corso, di non essere stato 
destituito da Pubbliche Amministrazioni; 

2. di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale.  
L’aspirante allega 

 documento di identità valido 

 schede valutazione dei titoli corrispondente al proprio profilo 

 lettera motivazionale (studenti- All. F) 

 autorizzazione genitori (tutti gli studenti) e consenso ad ospitare (solo per studenti in Accreditamento 
settore School Education) 

 documentazione comprovante  accesso fewer opportunities 
 
Il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi del D.Lvo n. 196/2003. 
Soverato                                                                                                            Firma/e*  
                                                                                                                                                                
*firme dei genitori se studente 
                                                       



   

  
 
 
 

 

                                                                                                                                                         

All. B 

TABELLA DEI CRITERI DI VALUTAZIONE STAFF FORMAZIONE 
 

 

 

 
TIPOLOGIA, CONSEGUITO PRESSO, 

ANNO 

Valutazione   a 

cura dell’Istituto 

A) ESITO COLLOQUIO IN LINGUA INGLESE 

E/O CERTIFICAZIONI PRODOTTE: 

Eccellente conoscenza della lingua C2 QCER 35 punti 

Ottima conoscenza della lingua: C1 QCER – 30 punti 

Buona conoscenza della lingua: B2 QCER  25 punti 

Discreta conoscenza della lingua: B1 QCER 15 punti 
Una valutazione di competenza inadeguata non darà accesso alla 
valutazione degli altri titoli 

 /35 

B) Frequenza di corsi specifici di formazione Erasmus+ 

e sulle metodologie didattiche innovative  e/o di 

metodologie inclusive alunni H, DSA, BES e/o in ambito 

CLIL, TIC   

(punti 5 per ciascun corso fino ad un massimo di 7 corsi 
valutabili) 

 /35 

C) Insegnamento e frequenza in corsi/attività afferenti 

agli obiettivi del Piano Erasmus 

(punti 3 per ciascuna attività fino ad un massimo di 5 attività 

valutabili) 

       /15 

D) Certificazioni e Competenze digitali 

Esperto (Punti 15) 

Full/Advanced (Punti 10) 

ICDL Start (Punti 15) 

 

  /15 

totale              /100 

                                                                                                           
In condizione di parità si farà riferimento ai seguenti criteri di precedenza riconducibili a situazioni di fewer 

opportunities (disabilità, barriere culturali, sociali, geografiche, eventi discriminatori, ecc…) 

                                                                                                                                                 Firma 

 

                                                                                                                        

 

 

 

 

 

 



   

 

  

 

 

          All. C 

TABELLA DEI CRITERI DI VALUTAZIONE STAFF ACCOMPAGNATORI 
 

 

 

 
TIPOLOGIA, CONSEGUITO    PRESSO, 

ANNO 

Valutazione     

  a cura 

dell’Istituto 

A) ESITO COLLOQUIO IN LINGUA INGLESE E/O 

CERTIFICAZIONI PRODOTTE: 

Eccellente conoscenza della lingua C2 QCER 35 punti 

Ottima conoscenza della lingua: C1 QCER – 30 punti 

Buona conoscenza della lingua: B2 QCER  25 punti 

Discreta conoscenza della lingua: B1 QCER 15 punti 
Una valutazione di competenza inadeguata non darà accesso alla 
valutazione degli altri titoli 

 /35 

B) Frequenza di corsi specifici di formazione Erasmus+ 

e sulle metodologie didattiche innovative e/o 

inclusive alunni H, DSA, BES e/o in ambito CLIL, 

TIC  

 (punti 5 per ciascun corso fino ad un massimo di 6 
corsi valutabili) 

     /30 

C) Precedenti esperienze di tutoraggio e 

accompagnamento studenti, anche all’estero 

(punti 4 per ciascuna esperienza fino ad un massimo di 5)  

 

 

 /20 

D) Certificazioni e Competenze digitali 

Esperto (Punti 15) 

Full/Advanced (Punti 10) 

ICDL Start (Punti 5) 

 

          /15 

totale          /100 

 
In condizione di parità si farà riferimento ai seguenti criteri di precedenza riconducibili a situazioni di fewer 

opportunities (disabilità, barriere culturali, sociali, geografiche, eventi discriminatori, ecc…) 

 

 

 

 Firma 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

   

  

 

                                                                                                                       

                                                     Studenti  All. D 
   

Valutazione  a 

cura 

dell’Istituto 

Valutazione colloqui e lettera motivazionale  

/30 

A) Conoscenza della lingua inglese riportata nella valutazione finale dell'anno 

precedente e/o certificazioni prodotte: 
riferimento C2 QCER Voto 10 = 10 punti 

riferimento C1 QCER Voto 9 = 8 punti   

   riferimento B2 QCER Voto 8 = 6 punti   

riferimento B1 QCER Voto 7 = 4 punti  

riferimento A2 QCER Voto 6 = 2 punti 

 Inadeguata conoscenza della lingua 
Una valutazione di competenza inadeguata non darà accesso alla valutazione degli altri titoli 

 

/10 

B)  Competenze Tecnologico – Informatiche (Certificazione ICDL) documentate 
1)Abilità informatiche AVANZATE CERTIFICATE punti 10 

2)Abilità informatiche DI BASE CERTIFICATE punti 5 

  /10 

C) Comportamento, con valutazione assegnata dal Consiglio di Classe sulla base 

dei seguenti criteri 

Voto 10 = 10 punti 

Voto 9 = 8 punti   

Voto 8 = 4 punti  

Voto 7 = non ammesso alla selezione 

Voto 6 = non ammesso alla selezione 

 /10 

D) Media dei voti riportati nella scheda di valutazione, arrotondata per eccesso o 

per difetto, relativa all’a.s. precedente  
Voto 10 = 10 punti 

Voto 9 = 8 punti   

Voto 8 = 4 punti  

Voto 7 = 2 punti - 

Voto 6 = 1 punto  

 /10 

E) Altre esperienze documentabili in progetti attinenti  

Punti 1 Max Punti 5 

 /5 

F) Fewer opportunities  

Isee fino a 15.000€ =        20 punti 

Da 15.001€ a 20.000€ =   15 punti 

Da 20.001€ a 25.000€=   10 punti 

Da 25.001€ a 30.000€= 5 punti 

Da 30.001€ o mancata presentazione di ISEE= 0 punti 

Le altre condizioni di svantaggio riconducibili alle fewer opportunities saranno 

esaminate dalla Commissione in linea con quanto precisato dalla Guida al Programma 

(disabilità, barriere culturali, sociali, geografiche, eventi discriminatori, ecc) 

 /20 

Impegno ad ospitare uno studente/una studentessa (prerequisito accreditamento 

scuola) 

Impegno ad ospitare un numero di studenti superiore ad 1 

 /5 

  Totale /100 

Firme dei genitori                                                                         Firma dello studente 

______________________/____________________                 __________________ 



   

 

 

 
All- E 

Il/I sottoscritto/i…………………………….. genitore/i di ……….………………….. frequentante la 
classe ……………… dell’ITT “G. Malafarina”, in base agli accordi sottoscritti tra l’ITT Malafarina 
e le Agenzie Nazionali Erasmus plus n: 

 
 1. Accreditamento settore School Education 2020-1-IT02-KA120-SCH-094749

 2. Accreditamento settore VET 2020-1IT01-KA120-VET-008783
 

autorizza/no il proprio figlio minorenne/maggiorenne…………………………… -------...........-a partecipare alle 
attivita’/ mobilita’: 
 

 1. Accreditamento settore School Education 

 2. Accreditamento settore VET 
 

e, nell’ambito dell’Accreditamento settore School Education, si impegna/no ad ospitare: 

 uno studente     una studentessa straniera per ogni mobilita’ in uscita

 due studenti     due studentesse per ogni mobilita’ in uscita

Firma/e genitore/i_____________________________/_______________________Firma studente__________________________________

INFORMATIVA SULLA RESPONSABILITA’ GENITORIALE 

Art. 337-ter, co. 3, c.c. - Provvedimenti riguardo ai figli - La responsabilità genitoriale è esercitata da entrambi i genitori. Le decisioni di 

maggiore interesse per i figli relative all'istruzione, all’educazione, alla salute e alla scelta della residenza abituale del minore sono 

assunte di comune accordo tenendo conto delle capacità, dell’inclinazione naturale e delle aspirazioni dei figli. In caso di disaccordo la 

decisione è rimessa al giudice. Limitatamente alle decisioni su questioni di ordinaria amministrazione, il giudice può stabilire che i 

genitori esercitino la responsabilità genitoriale separatamente. Qualora il genitore non si attenga alle condizioni dettate, il giudice 

valuterà detto comportamento anche al fine della modifica delle modalità di affidamento. 

Art. 337-quarter, co. 3, c.c. - Affidamento a un solo genitore e opposizione all’affidamento condiviso - Il genitore cui sono affidati i figli in 

via esclusiva, salva diversa disposizione del giudice, ha l’esercizio esclusivo della responsabilità genitoriale su di essi; egli deve attenersi 

alle condizioni determinate dal giudice. Salvo che non sia diversamente stabilito, le decisioni di maggiore interesse per i figli sono 

adottate da entrambi i genitori. Il genitore cui i figli non sono affidati ha il diritto ed il dovere di vigilare sulla loro istruzione ed educazione 

e può ricorrere al giudice quando ritenga che siano state assunte decisioni pregiudizievoli al loro interesse. 

Alla luce delle disposizioni sopra indicate, la richiesta di adesione, rientrando nella responsabilità genitoriale, deve essere sempre condivisa da 

entrambi i genitori. 

In caso di firma di un solo genitore ci si dichiara consapevoli delle conseguenze amministrative e penali per chi rilascia 
dichiarazioni non corrispondenti a verità, ai sensi del D.P.R. 245/2000, e si dichiara di avere effettuato la richiesta in 
osservanza delle disposizioni sulla responsabilità genitoriale sopra citate del Codice civile 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

I sottoscritti       

Padre Madre 

Genitori / Tutori dell’alunno /a    

Classe scuola    

dichiarano di aver ricevuto copia e di sottoscrivere l’informativa riguardante la “Responsabilità Genitoriale” 

 

Padre ________________________________________ Madre________________________________________ 



   

 

All. F 

LETTERA MOTIVAZIONALE 

PROGRAMMA ERASMUS+ | AZIONE KA1 | MOBILITÀ STUDENTI 

 

Progetto/i  
Per i quali si presenta la 
candidatura  (spuntare 
la/e casella/e) 

o Accreditamento School 2023-1-IT02-KA121-SCH-000126195 

 
o Accreditamento VET 2023-1-IT01-KA121-VET-000057000 

 
Promotore ITT“G. MALFARINA” 

 
Compilare il modulo in forma dattiloscritta 

 

ESPLICITARE I MOTIVI DI INTERESSE PER I/IL PROGETTI/O E SPECIFICARE L’INTERESSE A SVOLGERE 

ATTIVITÀ’ PARTICOLARI PER LE QUALI SI POSSIEDONO TITOLI, CONOSCENZE E COMPETENZE: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 _______________, ____/____/________   Firma 

 (Luogo e data)        

                                   

_____________________________ 

 
 


