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Anno scolastico 2019/2020
Circolare n. 11

Agli Studenti

Ai docenti

Al Sito

ITT “G. Malafarina

Oggetto: validita anno scolastico 2019/2020 e giustificazione assenze

Si ricorda che ai sensi dell’art 14 del DPR 122/09: “ai fini della validita dell'anno scolastico,
compreso quello relativo all'ultimo anno di corso, per procedere alla valutazione finale di ciascuno
Studente, e richiesta la frequenza di almeno tre quarti dell'orario annuale personalizzato. Le
istituzioni scolastiche possono stabilire, per casi eccezionali, analogamente a quanto previsto per il
primo ciclo, motivate e straordinarie deroghe al suddetto limite. Tale deroga e prevista per assenze
documentate e continuative, a condizione, comunque, che tali assenze non pregiudichino, a giudizio
del consiglio di classe, la possibilita' di procedere alla valutazione degli alunni interessati. 1l
mancato conseguimento del limite minimo di frequenza, comprensivo delle deroghe riconosciute,
comporta l'esclusione dallo scrutinio finale e la non ammissione alla classe successiva o all'esame
finale di ciclo.”

Per la validita dell’anno scolastico 2019/20, esclusi i giorni di sospensione dell’attivita
didattica deliberati dagli organi collegiali, sono richieste le seguenti ore di presenza annuali:

ITT diurno: dal 2° al 5° anno

ore di lezione 1085 max. ore assenza: 271 validita anno scolastico: ore 814
(per gli studenti che non si avvalgono dell’insegnamento della religione cattolica o
di insegnamenti alternativi ore di lezione: 1051max. ore di assenza 263 validita anno
scolastico ore 788);

ITT diurno: 1° anno

ore di lezione 1118 max. ore assenza: 280 validita anno scolastico: ore 838
(per gli studenti che non si avvalgono dell’insegnamento della religione cattolica o
di insegnamenti alternativi ore di lezione: 1084max. ore di assenza 271 validita anno
scolastico ore 813);

ITT serale: ore di lezione 745 max. ore assenza: 186 validita anno scolastico: ore 559
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I1 conteggio ai fini della validita dell’anno scolastico verra effettuato a partire dal 16 settembre
2019 per il corso diurno e per il corso serale.

Lo studente conteggera le sole ore effettive non svolte: non calcolera gli eventuali ingressi
posticipati e le eventuali uscite anticipate stabilite dalla Presidenza.

DEROGHE al regolamento di cui sopra deliberate dal Collegio dei docenti:

gravi motivi di salute;

terapie e/o cure programmate (in entrambii casi ¢ richiesta idonea certificazione medica
attestante 1’inevitabilita dell’assenza ed eventuale prognosi della malattia o durata della cura);

partecipazione ad attivita sportive agonistiche organizzate da federazioni riconosciute dal CONI
(debitamente richieste, e certificate da soggetti giuridicamente riconosciuti (Federazioni
sportive, Associazioni Sportive di appartenenza) o frequenza del Conservatorio;

adesione a confessioni religiose per le quali esistono specifiche intese che considerano il sabato
come giorno di riposo (cfr. Legge n. 516/1988 che recepisce I’intesa con la Chiesa Cristiana
Avventista del Settimo Giorno; Legge n. 101/1989 sulla regolazione dei rapporti tra lo Stato e
I’Unione delle Comunita Ebraiche Italiane, sulla base dell’intesa stipulata il 27 febbraio 1987).

Pertanto, le deroghe a tali norme, deliberate dagli Organi Collegiali della scuola e inserite nel

PTOF per I’anno scolastico 2019/2020 sono le seguenti:

a) assenze per ricovero ospedaliero o in casa di cura, documentato con certificato di ricovero
e di dimissione e successivo periodo di convalescenza prescritto all'atto della dimissione
e convalidato dal medico curante;

b) assenze continuative non inferiori a 5 giorni o assenze ricorrenti per grave malattia
documentata con certificato del medico curante attestante la gravita della patologia (i
certificati medici dovranno essere presentati dall’alunno tempestivamente e comunque
non oltre il terzo giorno dal rientro in classe con I’indicazione dei giorni di assenza);

c) assenze per visite specialistiche in day hospital (anche riferite ad un giorno);

d) assenze per gravi motivi di salute documentati e certificati da struttura pubblica (anche per
unita orarie);

e) adesione a confessioni religiose per le quali esistono specifiche intese che considerano il
sabato come giorno di riposo;

f) motivi personali e/o di famiglia (provvedimenti dell'autoritd giudiziaria, attivazione di
separazione dei genitori in coincidenza con l'assenza, gravi patologie e lutti dei
componenti del nucleo famigliare entro il II grado, rientro nel paese d'origine per motivi
legali, trasferimento della famiglia);

g) assenze per situazioni particolari preventivamente concordate con il Consiglio di classe e
debitamente formalizzate ¢ verbalizzate;



h)

i)

)
k)

)

partecipazione ad attivita sportive e agonistiche organizzate da federazioni riconosciute
dal C.O.N.I. (Nota MIUR 2056/11);

partecipazione ad attivita connesse alla frequenza di percorsi di alta formazione artistica,
musicale o coreutica;

partecipazione a concorsi ed esami opportunamente documentati;

manifestazioni culturali (concerti, rassegne teatrali, ecc.) che vedono 1'allievo impegnato
come protagonista;

assenze per partecipazione ad attivita esterne programmate dalla scuola per le quali non si
¢ stato selezionato (tirocini, stage, certificazioni esterne, concorsi)

m) partecipazione a progetti PON, POR, ERASMUS o similari, Alternanza Scuola/lavoro,

n)

Stage in Italia od all’estero organizzati da altri Enti o Associazioni accreditati, purché
attinenti al curricolo dell’indirizzo di studi frequentato;

entrate posticipate o uscite anticipate per:

> motivi personali e/o di famiglia rientranti nella seguente casistica: provvedimenti
dell'autorita giudiziaria, attivazione di separazione dei genitori in coincidenza con
l'assenza, gravi patologie e lutti dei componenti del nucleo famigliare entro il II
grado;

terapie continuative per gravi patologie;

analisi mediche;

donazione di sangue;
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manifestazioni culturali (concerti, rassegne teatrali, ecc.) che vedono Il'allievo
impegnato come protagonista;

Per gli studenti lavoratori, frequentanti il corso per adulti:

assenze per impegni di lavoro, regolarmente attestati dal datore di lavoro, non oltre il terzo
giorno dal rientro in classe con I’indicazione dei giorni di assenza.

Rientrano, quindi, nel numero delle ore di assenza:
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gli ingressi alla 2” ora;

le uscite anticipate;

le assenze saltuarie per malattia o per motivi familiari non meglio specificati;

le assenze collettive (scioperi, manifestazioni);

le assenze in occasione di attivita extracurricolari (visite, viaggi, cineforum, attivita di
orientamento, perché, in caso di non partecipazione, ¢ comunque obbligatoria la presenza
a scuola)

La deroga al limite minimo di presenza potra essere applicata a condizione che il numero delle assenze
non pregiudichi, a giudizio del Consiglio di Classe, la possibilita di procedere alla valutazione degli
alunni interessati.

Compete al consiglio di classe, infatti, verificare, nel rispetto dei criteri definiti dal collegio dei
docenti, se il singolo allievo abbia superato il limite massimo consentito di assenze e se tali assenze,
pur rientrando nelle deroghe previste dal collegio dei docenti, impediscano, comunque, di procedere
alla fase valutativa, considerata la non sufficiente permanenza del rapporto educativo.



La presente delibera, comprendente il prospetto sintetico del monte ore annuale degli
insegnamenti del nuovo ordinamento, ¢ portata a conoscenza degli alunni e dei genitori
mediante uno specifico avviso, ovvero con pubblicazione all’Albo dell’Istituto e sul Sito Web
della scuola e sul Registro online; la stessa delibera integra i criteri di valutazione dell’Istituto
Tecnico Tecnologico “G. Malafarina” di Soverato.

Si precisa quanto segue:

La dicitura” per gravi motivi di salute documentati e certificati” si riferisce a patologie croniche
o temporanee che il medico di famiglia, sulla base di documentazione in suo possesso, certifica
preventivamente ¢ che l’interessato comunica a scuola e fa depositare nel fascicolo personale
dell’alunno.

A tale patologia il medico deve fare riferimento in ogni certificato emesso, qualora la malattia
dell’alunno sia riferita alla patologia dichiarata.

In tal caso si potra giustificare il superamento del limite massimo delle ore di assenza per la validita
dell’anno scolastico

La dicitura “assenze saltuarie per malattia™ si riferisce a malattie temporanee non giustificate da
certificato medico.

Le malattie giustificate da certificato medico, che non si riferiscano a patologie gia dichiarate,
permettono la riammissione a scuola ma non saranno valide a giustificare il superamento del
limite massimo delle ore di assenza per la validita dell’anno scolastico.

N.B.
Tutte le motivazioni, per essere accettate, devono essere preventivamente, 0 comunque
tempestivamente, documentate. (non verranno accettate documentazioni consegnate a fine
anno a copertura di assenze pregresse). La documentazione presentata dagli allievi e/o dai
genitori o da chi ne fa le veci deve essere presentata in segreteria didattica che provvedera ad
inserirla nel fascicolo personale. Tale documentazione verra acquisita dal coordinatore di
classe, ove necessario, prima dello scrutinio finale.
Al di fuori delle suddette deroghe qualsiasi altra assenza (sia essa ingiustificata o giustificata)
effettuata durante I’anno scolastico viene conteggiata ai fini della esclusione o inclusione nello
scrutinio finale.
Le famiglie potranno verificare autonomamente, dal registro elettronico, la situazione delle assenze
del proprio figlio.
Si evidenzia che l’introduzione della norma, nonché della delibera del Collegio dei Docenti, ¢
occasione per responsabilizzare gli studenti e le loro famiglie sull’importanza di ogni ora di lezione
e sulla necessita di impegnarsi nell’evitare o contenere assenze, ritardi, uscite anticipate.
Il mancato conseguimento, tenuto conto delle deroghe riconosciute, della quota di almeno tre quarti
dell'orario annuale personalizzato comporta la non validita dell'anno scolastico e la conseguente
esclusione dallo scrutinio finale e la non ammissione alla classe successiva o all'esame finale.

Si ricorda che le assenze delle precedenti tipologie devono essere debitamente
documentate, e che comunque spetta al consiglio di classe, anche accettata la deroga, verificare
se ¢ possibile procedere alla valutazione degli alunni interessati.

1l Dirigente scolastico

prof. Domenico A. Servello
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art.3, ¢.2 D.Lgs n.39/93



